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ดวยสํานกังานการตรวจเงนิแผนดนิภมูภิาคท่ี 7 (จงัหวดัขอนแกน) จะดําเนนิการสอบคดัเลอืก
เพ่ือบรรจุและแตงต้ังบุคคลเปนลูกจางสมทบ ตําแหนง พนกังานสมทบตรวจเงนิแผนดนิ ช้ัน 3 (ดานบัญชี) ปฏิบัติ
ราชการประจําสํานักตรวจเงินแผนดินจังหวัดรอยเอ็ด อาศัยอํานาจตามความในขอ 10 (2) ของระเบียบคณะ
กรรมการตรวจเงินแผนดินวาดวยลูกจางสํานักงานการตรวจเงินแผนดิน พ.ศ. 2551 และท่ีแกไขเพ่ิมเตมิ
ประกอบกบั ขอ 27 (1) (ง) ของระเบยีบสํานกังานการตรวจเงนิแผนดนิวาดวยการบรหิารราชการของสํานักงาน
การตรวจเงินแผนดิน พ.ศ. 2567 จึงประกาศรับสมัครสอบคัดเลือก โดยมีรายละเอียดดังตอไปน้ี

ตําแหนง พนักงานสมทบตรวจเงินแผนดิน ช้ัน 3 (ดานบัญชี)
สํานักตรวจเงินแผนดินจังหวัดรอยเอ็ด จํานวน 1 อัตรา

2.1 ผูสมัครตองมีคุณสมบัติท่ัวไปและไมมีลักษณะตองหามตามขอ 9 ของระเบียบ
คณะกรรมการตรวจเงนิแผนดนิวาดวยลกูจางสํานกังานการตรวจเงนิแผนดนิ พ.ศ. 2551 และท่ีแกไขเพ่ิมเตมิ ดงัน้ี

(1) มีสัญชาติไทย
(2) มีอายุไมตํ่ากวา 18 ปบริบูรณ และไมเกิน 60 ปบริบูรณ
(3) เปนผูเล่ือมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปน

ประมุขตามรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทยดวยความบริสุทธ์ิใจ
(4) ไมเปนกรรมการหรือเจาหนาท่ีในพรรคการเมือง
(5) ไมเปนขาราชการซ่ึงมีตําแหนงหรือเงินเดือนประจํา พนักงานหรือลูกจางของ

หนวยงานของรัฐ หรือรัฐวิสาหกิจ หรือของราชการสวนทองถ่ิน หรือเปนเจาหนาท่ีอ่ืนของรัฐ
(6) ไมเปนบุคคลลมละลาย
(7) ไมเปนผูมีความประพฤติเส่ือมเสียหรือบกพรองในศีลธรรมอันดี
(8) ไมเปนคนไรความสามารถ หรือสติฟนเฟอนไมสมประกอบ หรือมีรางกายหรือจิตใจ

ไมเหมาะสมท่ีจะปฏิบัติหนาท่ี
(9) ไมเปนผูอยูในระหวางถูกส่ังพักงาน ถูกส่ังพักราชการ หรือถูกส่ังใหหยุดงาน

เปนการช่ัวคราวในลักษณะเดียวกับพักงาน หรือพักราชการ
(๑๐) ไมเปนผูเคยไดรับโทษจําคุกโดยคําพิพากษาถึงท่ีสุดใหจําคุก เวนแตเปนโทษ

สําหรับความผิดท่ีไดกระทําโดยประมาท หรือความผิดลหุโทษ
(11) ไมเปนผูเคยถูกลงโทษ ไลออก ปลดออก หรือใหออกจากราชการ รัฐวิสาหกิจ

หรือหนวยงานอ่ืนของรัฐ เพราะกระทําผิดวินัย รวมท้ังถูกออกจากราชการตามกฎหมายวาดวยการปองกันและ
ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในวงราชการ

(1๒) ไมเปน...
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(12) ไมเปนผูเคยถูกส่ังใหออกจากราชการตามกฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการ
พลเรอืนกรณีหยอนความสามารถบกพรองในหนาท่ีหรือประพฤติตนไมเหมาะสม หรือกรณีมีมลทินหรือ
มัวหมองในกรณีท่ีถูกสอบสวน

ผูท่ีขาดคุณสมบัติตาม (๔) (๕) มีสิทธิสมัครสอบคัดเลือกได แตจะมีสิทธิไดรับการบรรจุเขา
ทํางานเปนลูกจางสมทบในตําแหนงท่ีสอบคัดเลือกไดตอเม่ือไดพนจากตําแหนงกรรมการ หรือเจาหนาท่ีใน
พรรคการเมือง หรือขาราชการซ่ึงมีตําแหนงหรือเงินเดือนประจํา พนักงานหรือลูกจางของหนวยงานของรัฐหรือ
รัฐวิสาหกิจ หรือของราชการสวนทองถ่ิน หรือเปนเจาหนาท่ีอ่ืนของรัฐแลว

สําหรับพระภิกษุหรือสามเณร ทางราชการไมรับสมัครสอบและไมอาจใหเขาสอบคัดเลือก
บรรจุเขาทํางานได ท้ังน้ี ตามคําส่ังมหาเถรสมาคม ท่ี 1/2564 ส่ัง ณ วันท่ี 28 กันยายน 2564 เร่ือง กรณี
พระภิกษุสามเณรเรียนวิชา หรือสอบแขงขัน หรือสอบคัดเลือกอยางคฤหัสถ พ.ศ. 2564

๒.๒ ผูสมัครสอบตองมีคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนงตามท่ีกําหนดไว ดังน้ี
ตําแหนง พนักงานสมทบตรวจเงินแผนดิน ช้ัน 3 (ดานบัญชี) ไดรับวุฒิการศึกษาระดับ

ปริญญาตรี หรือคุณวุฒิอ่ืนท่ีเทียบไดในระดับเดียวกันในสาขาวิชาการบัญชี

ตําแหนง พนักงานสมทบตรวจเงินแผนดิน ช้ัน 3 (ดานบัญชี) ปฏิบัติงานข้ันตนเก่ียวกับงาน
ตรวจเงินแผนดินท่ีมีความรับผิดชอบและคุณภาพของงานไมสูงมาก หรือปฏิบัติงานตรวจเงินแผนดินท่ียากพอ
สมควร ภายใตการกํากับ แนะนํา ตรวจสอบ หรือปฏิบัติงานตามคําส่ัง แบบอยาง หรือแนวทางปฏิบัติท่ีมีอยู
เก่ียวกับการตรวจเงินแผนดิน และปฏิบัติหนาท่ีอ่ืนตามท่ีไดรับมอบหมาย

ตําแหนง พนักงานสมทบตรวจเงินแผนดิน ช้ัน 3 (ดานบัญชี) อัตราคาจางเดือนละ
15,000.- บาท

ผูท่ีไดรบัการบรรจจุะตองถกูหกัคาจางเปนเงนิสมทบนําสงกองทนุประกนัสงัคมรอยละ ๕ ของเงิน
คาจาง ตามพระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ. ๒๕๓๓ และท่ีแกไขเพ่ิมเติม

ท้ังน้ี ลกูจางสมทบของสํานกังานการตรวจเงนิแผนดนิท่ีไดรบัการจางหรอืบรรจใุหม เม่ือปฏบิตังิาน
พนหกเดอืนนบัแตวนัท่ีมคํีาส่ังจางในปงบประมาณแรกเปนตนไปจะไดรบัเงนิคาตอบแทนพิเศษเดือนละ ๖,๐๐๐.- บาท
เม่ือไดปฏิบัติตามระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผนดินวาดวยเงินคาตอบแทนพิเศษของลูกจางสํานักงาน
การตรวจเงินแผนดิน (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๕๗

ต้ังแตวันท่ีเร่ิมจาง ถึงวันท่ี ๓๐ กันยายน ๒๕๖๙ (จะมีการพิจารณาทําสัญญาจาง
ตอเปนรายป หากผานเกณฑการประเมินของสํานักงานการตรวจเงินแผนดิน)

ใหผูประสงคจะสมัครสอบขอและย่ืนใบสมัครดวยตนเองท่ี สํานักตรวจเงินแผนดิน
จังหวัดรอยเอ็ด ศาลากลางจังหวัดรอยเอ็ด ช้ัน 4 ตําบลในเมือง อําเภอเมืองรอยเอ็ด จังหวัดรอยเอ็ด
ไดต้ังแตวันท่ี 30 กรกฎาคม 2568 ถึงวันท่ี 21 สิงหาคม 2568 ในวันและเวลาราชการ ติดตอ
สอบถามรายละเอียดไดท่ีหมายเลขโทรศัพท 0 4351 4028 ในวันและเวลาราชการ ท้ังน้ี ผูสมัครไมตองเสีย
คาธรรมเนียมในการสมัครสอบแตอยางใด

7. เอกสาร...
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๗.๑ สําเนาปริญญาบัตร หรือสําเนาหนังสือรับรองคุณวุฒิท่ีสถาบันการศึกษาออกใหโดย
อาศัยอํานาจของกฎหมายและแสดงวาผูสมัครสอบไดรับอนุมัติปริญญาบัตรและสําเนาระเบียนแสดงผล
การศึกษา (Transcript of Records) ท่ีแสดงวาเปนวุฒิการศึกษาตรงตามประกาศรับสมัครสอบ จํานวนอยางละ
๑ ฉบับ (ตรวจสอบคุณวุฒิไดท่ีเว็บไซตสํานักงาน ก.พ.)

สําหรับผูสมัครสอบท่ีเรียนหลักสูตรปริญญาตอเน่ือง 2 ป ใหใชระเบียนแสดงผลการศึกษา
ระดับปริญญาตรี คูกับระเบียนแสดงผลการศึกษาระดับ ปวท. หรือ ปวส. หรืออนุปริญญา เพ่ือตรวจสอบวา
เปนผูมีคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนงตรงตามประกาศฯ หรือไม

ท้ังน้ี ผูท่ีจะถือวาเปนผูสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตรปริญญาบัตรของสถานศึกษาใดน้ัน
จะถือตามกฎหมาย กฎ หรือระเบียบเก่ียวกับการสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตรของสถานศึกษาน้ัน ๆ เปนเกณฑ
โดยจะตองสําเร็จการศึกษาและไดรับการอนุมัติจากผูมีอํานาจอนุมัติ ภายในวันปดรับสมัครสอบคือวันท่ี ๒๑
สิงหาคม ๒๕๖๘

7.2 สําเนาบัตรประจําตัวประชาชนและสําเนาทะเบียนบาน จํานวนอยางละ 1 ฉบับ
7.3 รูปถายหนาตรงไมสวมหมวก ไมสวมแวนตาดํา ไมมีรอยประทับตราใชแลว ถายคร้ัง

เดียวกันไมเกิน 1 ป (นับถึงวันปดรับสมัคร) ขนาด 1 น้ิว ขนาดเดียวกัน จํานวน 3 รูป โดยใหติดท่ีใบสมัคร
จํานวน 1 รูป ติดท่ีบัตรประจําตัวสอบ จํานวน 2 รูป

7.4 ในกรณีท่ีช่ือ - นามสกุล ในใบสมัครสอบและหลักฐานการสมัครสอบในขอ 7.1 หรือ
7.2 ไมตรงกัน ใหสงสําเนาหลักฐานการแกไขน้ัน เชน ใบเปล่ียนช่ือ - นามสกุล ใบสําคัญการสมรส (เฉพาะผูสมัคร
สอบเพศหญิง) จํานวน 1 ฉบับ

7.5 สําเนา สด.8 หรือ สําเนา สด.43 จํานวน 1 ฉบับ กรณีผูสมัครสอบเปนเพศชาย
7.6 ใบรับรองแพทย ตามกฎ ก.พ. วาดวยโรค พ.ศ. ๒๕๖๖ ซ่ึงออกใหไมเกิน 1 เดือน

จํานวน 1 ฉบับ
7.7 ใบรับรองประสบการณการทํางาน หรือการผานงาน (ถามี)
ท้ังน้ี สําเนาเอกสารทกุฉบบั ใหผูสมคัรสอบเขยีนคํารบัรองวา "สําเนาถกูตอง" และลงลายมอืช่ือ

กํากับเอกสารทุกฉบับไวดวย พรอมแนบเอกสารฉบับจริงใหตรวจสอบ
อน่ึง กรณท่ีีตรวจพบภายหลงัวาหลกัฐานการสมคัรสอบ หรอืคณุสมบตักิารสมคัรสอบไมถกูตอง

ครบถวน หรือไมเปนไปตามประกาศรบัสมคัรสอบ สํานกังานการตรวจเงนิแผนดนิภมูภิาคท่ี ๗ (จงัหวดัขอนแกน)
จะถือวาผูสมัครสอบเปนผูขาดคุณสมบัติในการสมัครสอบคร้ังน้ีมาต้ังแตตน และจะไมมีสิทธิไดรับการบรรจุและ
แตงต้ังหรือเรียกรองใด ๆ ท้ังส้ิน

สํานักงานการตรวจเงินแผนดินภูมิภาคท่ี 7 (จังหวัดขอนแกน) จะประกาศรายช่ือผูมีสิทธิ
เขาสอบคัดเลือก กําหนดวัน เวลา และสถานท่ีดําเนินการสอบคัดเลือก ภายในวันท่ี ๑ กันยายน 2568
ณ สํานักงานการตรวจเงินแผนดินภูมิภาคท่ี 7 (จังหวัดขอนแกน) สํานักตรวจเงินแผนดินจังหวัดรอยเอ็ด และ
ทางเว็บไซตของสํานักงานการตรวจเงินแผนดิน (http://www.audit.go.th)

9. หลักเกณฑ…
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(1) ความรูเก่ียวกับพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญวาดวยการตรวจเงินแผนดิน
พ.ศ. 2561

(2) ระเบยีบคณะกรรมการตรวจเงนิแผนดนิวาดวยลกูจางสํานกังานการตรวจเงนิแผนดนิ
พ.ศ. 2551 และท่ีแกไขเพ่ิมเตมิ

(3) จรรยาบรรณและความรบัผดิชอบในหนาท่ีและมาตรฐานทางคณุธรรมจรยิธรรม
ของสํานกังานการตรวจเงนิแผนดนิ

(1) ความรูเก่ียวกับบัญชีและมาตรฐานการบัญชี
(2) ความรูเก่ียวกับการสอบบัญชีและมาตรฐานการสอบบัญชี

เพ่ือพิจารณาความเหมาะสมกับตําแหนงหนาท่ีจากประวัติสวนตัว ประวัติการศึกษา
ประวตักิารทํางาน พฤตกิรรมท่ีปรากฏทางอ่ืนของผูเขาสอบและจากการสมัภาษณ เพ่ือพจิารณาความเหมาะสมในดาน
ตาง ๆ เชน ความรูท่ีอาจใชเปนประโยชนในการปฏบิตังิานในหนาท่ี และความรูในการรกัษาความปลอดภยัแหงชาติ
ความสามารถ ประสบการณ ทวงทีวาจา อุปนิสัย อารมณ ทัศนคติ จรรยาบรรณของลูกจางสํานักงานการตรวจ
เงนิแผนดนิ มาตรฐานทางคณุธรรมจรยิธรรม การปรบัตวัเขากบัผูรวมงาน รวมท้ังสงัคมและส่ิงแวดลอม ความคดิรเิร่ิม
สรางสรรค ปฏิภาณไหวพริบ และบุคลิกภาพอยางอ่ืน เปนตน

ผูท่ีถือวาเปนผูสอบคัดเลือกได จะตองเปนผูท่ีสอบคัดเลือกไดคะแนนตามหลักเกณฑและ
วิธีการสอบคัดเลือกแตละภาคไมตํ่ากวารอยละ 60

การข้ึนบัญชีผูสอบคัดเลือกไดจะเรียงลําดับท่ี จากผูท่ีไดคะแนนรวมมากกวาอยูในลําดับท่ี
สูงกวา ในกรณีท่ีมีคะแนนรวมเทากันจะใหผูท่ีไดคะแนนภาคความเหมาะสมกับตําแหนงมากกวาอยูในลําดับท่ี
สูงกวา แตหากไดคะแนนภาคความเหมาะสมกับตําแหนงเทากันจะใหผูท่ีไดคะแนนภาคความรูความสามารถท่ี
ใชเฉพาะตําแหนงมากกวาอยูในลําดบัท่ีสงูกวา แตหากคะแนนภาคความรูความสามารถท่ีใชเฉพาะตําแหนงเทากนั จะให
ผูท่ีไดรับเลขประจําตัวสอบกอนอยูในลําดับท่ีสูงกวา

สํานักงานการตรวจเงินแผนดินภูมิภาคท่ี 7 (จังหวัดขอนแกน) จะประกาศข้ึนบัญชีผูสอบ
คัดเลือกได โดยจะข้ึนบัญชีไวเปนเวลาไมเกิน 2 ป นับต้ังแตวันประกาศข้ึนบัญชี แตถามีการสอบคัดเลือกอยาง
เดียวกันน้ีอีก และไดข้ึนบัญชีผูสอบคัดเลือกไดใหมแลว บัญชีผูสอบคัดเลือกไดคร้ังน้ีเปนอันยกเลิก

ผูสอบคัดเลือกไดจะไดรับการบรรจุและแตงต้ังตามลําดับท่ีในบัญชีสอบคัดเลือกได โดยจะ
บรรจุในสํานักตรวจเงินแผนดินจังหวัดรอยเอ็ด

13. ขอพึงปฏิบัติ…
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ผูไดรับการบรรจุเขาทํางานเปนลูกจางสมทบในสํานักตรวจเงินแผนดินจังหวัดรอยเอ็ด จะ
ตองต้ังใจปฏิบัติหนาท่ีท่ีไดรับมอบหมายตามความรูความสามารถ และยึดถือปฏิบัติตามระเบียบแบบแผนของ
ทางราชการอยางเครงครัด

สํานักงานการตรวจเงินแผนดินดําเนินการสอบคัดเลือกดวยความโปรงใส เสมอภาคและ
ยุติธรรม ดังน้ัน หากมีผูใดแอบอางวาสามารถชวยเหลือใหทานไดเขาทํางานในสํานักงานการตรวจเงินแผนดิน
หรือมีพฤติกรรมทํานองเดียวกันน้ี โปรดอยาหลงเช่ือ และขอใหแจงผูวาการตรวจเงินแผนดินทราบ เพ่ือจะได
ดําเนินการตามกฎหมายตอไป

ประกาศ ณ วันท่ี ๒๕ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๘
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